HUMANUM

HUMANUM recrute pour son client, le Chateau Castera, Cru Bourgeois Supérieur en Médoc.

Un second de culture H/F

En appui du Chef de culture et de la Direction technique de I'exploitation, ses missions principales
seront :

- Suivre les équipes du vignoble sur le terrain et respecter le planning (7 permanents +
prestations)

- Controler les réglages des matériels et superviser les travaux

- Conduire occasionnellement les machines pour les opérations de broyage, rognage et
traitements (si besoin)

- Gérer les stocks et approvisionnements en fournitures et équipements pour le vignoble

- Vérifier le bon entretien des matériels et s’assurer du respect des normes de sécurité

- S'impliquer dans le développement et la mise en ceuvre de la démarche qualité
(RSE/SME/HVE)

- Participer chague mois a la réunion des encadrants de I'entreprise

- Participer aux travaux de maintenance en collaboration avec le Chef de culture

- Participer a la gestion de la tragabilité du vignoble

Ses objectifs seront en résumé les suivants :

- Assurer la bonne conduite du vignoble
- Amener des raisins sains et en quantité suffisante a maturité
- Assurer le remplacement en cas de besoin du chef de culture

Qualités requises :

Respect des consignes, sens des priorités, ouverture d’esprit, esprit d’équipe et d’initiative, gestion
des équipes dans un management participatif. Rigueur et organisation.

Renseighements complémentaires :

Ce poste statut agent de maitrise est a pourvoir en CDI a compter de mars/avril 2024 et permettra
une transmission avec le chef de culture en poste. C’'est un poste évolutif.

Salaire en fonction de I'expérience du candidat.

Merci d’envoyer LM + CV a I'attention de Laurent Crop (Cabinet HUMANUM)



